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Joël Mahinc,
Président du Comité des 
Retraités MACIF

LE MOT DU PRÉSIDENT

Chère adhérente, cher adhérent, chers amis,

Avant toute chose, je tiens à vous remercier sincèrement
pour votre présence aujourd’hui. Une assemblée
générale, ce n’est pas seulement un moment
administratif : c’est l’occasion de nous retrouver, de faire
le point sur notre chemin parcouru et de tracer ensemble
la route à venir.
Notre association continue d’évoluer. Les projets menés
témoignent de notre capacité à nous adapter aux
changements tout en restant fidèles à nos valeurs
fondamentales.

La force de notre association réside dans la diversité de
ses membres. Chacun apporte ses compétences, son
expérience et sa vision. Cette richesse nous permet
d’aborder les défis avec créativité et détermination.
Ensemble, nous trouvons toujours des solutions
innovantes.

Cher(e)s bénévoles, votre engagement quotidien fait
battre le cœur de notre association. Sans votre
générosité, votre temps et votre énergie, rien de ce que
nous accomplissons ne serait possible. Aujourd’hui, nous
célébrons votre dévouement exceptionnel.

Le bilan de ces années est positif. Nos actions se sont
diversifiées, notre situation financière s’est consolidée.
Ces résultats sont le fruit d’un travail collectif auquel
chacun d’entre vous a contribué avec enthousiasme et
détermination.
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Chiffres de l’Assemblée 
Générale 2026

242 Adhérents présents à l’AG
+  152 pouvoirs 

Soit 394 présents ou représentés
(Quorum atteint pour l’AGE)

Repas :

341 au cocktail

295 au repas

Hébergement :

66 Chambres nuit du 22

58 Chambres nuit du 23
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Modification des statuts
Adoptés en 1983 et modifiés aux Assemblées 
Générales de 1998, de 2005, de 2013, 

2019, et de 2021 et du 23 avril 2026

Article 5 - Composition et Définition

Le conjoint d'un membre du Comité décédé peut demander 
à être adhérent dans les conditions normales. 

À la suite du décès d’un membre du Comité, son conjoint 
peut demander à être adhérent avec le même statut que 
l’adhérent décédé.

Toutefois il ne peut être élu au Conseil d’Administration.



Modification des statuts

Article 12 - Conseil d'Administration - Fonctionnement

Le Comité est administré par un Conseil
d'Administration de 25 membres au maximum dont 1
par section régionale hors Niort.

La représentativité des votes de chaque 
administrateur est régie 

par la règle suivante : 1 voix pour 20 adhérents.

Le Conseil d'Administration choisit parmi ses 
membres :

1 Président(e)
1 Vice-président(e)
1 Secrétaire
1 Secrétaire adjoint(e)
1 Secrétaire du Conseil d’Administration
1 Trésorier(e)
1 Trésorier(e)adjoint(e)

Ces personnes membres désignés composent le 
bureau.



Nombre

de voix pour 

20 adhérents

Nombre d’adhérents

par Section

33France entière             667

2Rhône Alpes                   52

1Auvergne                        12

6Grand Est                      112

2Haut de France               48

2Loir Bretagne                  34

16Niort                              316

3Provence Méditerranée   69

1Sud-Ouest Pyrénées       24

Vote : pour à la majorité
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L’Association

Le Comité des Retraités Macif est une association loi 
1901, créée le 25 novembre 1983.

Il a pour but de conserver des liens de solidarité, 
d’amitié et de relations sociales entre collègues 
retraités.

Pour une cotisation modique, diverses activités sont
proposées : Assemblée Générale, culturelles,
sportives et de loisirs (voyages et séjours en France
ou à l’étranger, randonnées, repas, jeux, etc…) en
partie subventionnée par le comité.

Des activités sont également organisées en 
commun avec les Comités des retraités CAMIF, 
MAAF, MAIF, et SMACL (voyages et semaines de 
randonnées) et bientôt IMA.

Ses ressources proviennent des cotisations des 
adhérents et de la subvention allouée par la Direction 
Générale de la Macif.

Il s’agit bien d’une seule association ouverte aux 
retraités ayant travaillé au moins 5 ans dans le 
Groupe MACIF. Elle est composée de 7 sections.

RAPPORT MORAL



Le Conseil d’Administration

Cette instance est composée de 20 administrateurs (trices) 
en 2025.
Ils  sont élus par l’Assemblée Générale de l’Association, sur 
proposition du Conseil d’Administration, pour une période de 
3 ans renouvelable.
En 2025, le Conseil d’Administration s’est réuni à 4 reprises. 
Il est composé :

D’Administrateurs(trices) :

Le Bureau :  Joël MAHINC, Président - Maryse 
GROUSSET, Vice-Présidente - Monique BOUHIER, 
Trésorière - Marie Joëlle VOYER, Secrétaire

LA GOUVERNANCE

 RAPPORT MORAL

Éric BERNHARDT - Martine BERTRAND - Michèle BRAILLON -
Maryline CHABOT - Michel CHAIGNON - Geneviève DOYARD -
Catherine DUCHENE - Chantal GEFFARD - Béatrice JUIN -
Nadine LAUBRETON - Patrice LOUBEAU - Serge MIHALA -
Yvette PARENT - Annie RENAULT - Nadine RIVAUD -
Éric VAQUIER



 RAPPORT MORAL

Delta20252024Section

-76471ARA

+8112104GE

-144862HDF

+73427LB

-10316326NIORT

+16968PM

02424SOP

-15667682TOTAL

Évolution du nombre d’adhérents par 
section : 2024 : 682 / 2025 : 667



Répartition des 667 adhérents par section au 31.12.2025

D
a
t

RAPPORT MORAL
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Répartition des 667 adhérents au 31/12/2025

244 hommes

423 femmes



LES FAITS MARQUANTS

RAPPORT MORAL

Pour un vote plus équitable, le Conseil 
d’Administration a étudié la représentativité 
des adhérents :

20 adhérents = 1 voix

La règle d’équité adoptée par le Conseil
d'Administration a permis de retrouver
l'équilibre financier et d'harmoniser les règles
à l'ensemble des sections.

Pour mémoire, l'année 2024 fut une année de
mise en place et de transition.

2025 une année de rodage qui se poursuivra
en 2026.

Modification des statuts :



Les Subventions

RAPPORT MORAL

20262025Subventions

400€300€
Voyage ex-
employé(e) Macif

200€150€
Voyage ex-cadre 
Macif

400€300€Activités

60€50€Repas fin d’année



RAPPORT 
D’ACTIVITÉS



Les chiffres-clés 2025 :

395 adhérents ont participé à une ou plusieurs activités :
72 153 € de subventions ont été attribuées,
soit 59 % de participation de la part du Comité

Pour mémoire, voici le montant des subventions accordées 
aux adhérents du Comité : 

 Pour les voyages :

300 € pour les ex-employé(e)s
150 € pour les ex-cadres

 300 €  pour les sorties et loisirs

 50 €  pour le repas de fin d’année

Commissions

Subventions

19
Rapport Annuel  2025 du Comité Retraités Macif 

RAPPORT D’ACTIVITÉS



Participant 

1 ou +

Montant 
Subventions

Nombre d’adhérents
par Section

39572 153 €France entière              667

306 566 €
Auvergne
Rhône Alpes                   

8613 356 €Grand Est                       112

8950 €Haut de France                48

156 191 €Loir Bretagne                   34

21734 704 €Niort                                316

306 434 €
Provence 
Méditerranée                    

93 950 €
Sud-Ouest   
Pyrénées                          

RAPPORT D’ACTIVITÉS

24

69

64



A partir de 2026, pour des votes équitables, 
la représentativité des administrateurs va 
évoluer, comme en atteste le tableau ci-
après.

Nombre

de voix pour 

20 adhérents

Nombre d’adhérents

par Section

33France entière             667

2Rhône Alpes                   52

1Auvergne                        12

6Grand Est                      112

2Haut de France               48

2Loir Bretagne                  34

16Niort                               316

3Provence Méditerranée   69

1Sud-Ouest Pyrénées       24

RAPPORT D’ACTIVITÉS



RAPPORT D’ACTIVITÉS

L'Inter Comité constitué : de la CAMIF – la MAAF – la
MACIF – la MAIF – la SMACL et bientôt IMA organise à
tour de rôle chaque année un voyage long courrier.

La Commission Voyages du Comité propose des
voyages en France et à l’étranger en privilégiant si
possible les organismes inscrits dans une démarche de
tourisme durable et de préservation de l'environnement.

Toutes les sections organisent des sorties découvertes
du patrimoine et culturelles, des voyages. Elles proposent
également des activités conviviales qui permettent de
découvrir nos régions

Les randonneurs du Comité et de l'Inter Comité planifient
des marches à la journée et une fois par an, sur une
semaine.

La Commission Sociale programme des conférences sur
différents sujets d'actualité.



RAPPORT 
FINANCIER



Résultat : + 49 973 €

RAPPORT FINANCIER



Répartition des dépenses
129 833 €

RAPPORT FINANCIER

12%

53% 35%



RAPPORT FINANCIER

0 €

50 000 €

100 000 €

150 000 €

200 000 €

250 000 €

2018
2019

2020
2021

2022
2023

2024
2025

69 048 €
66 907 €

203 229 €

178 268 €

145 615 €

122 164 €

150 954 €

220 639 €



LES RÉSOLUTIONS

1ère résolution

3ème résolution

4ème résolution

Approbation du rapport moral 2025
‘’L’Assemblée Générale approuve le rapport moral 
de l'exercice clos le 31 décembre 2025«

2ème résolution

Approbation du rapport d'activités 2025
"L'Assemblée Générale approuve le rapport d'activités de 
l'exercice clos le 31 décembre 2025"

Approbation du rapport financier 2025
"L'Assemblée Générale approuve le rapport financier de 
l'exercice clos le 31 décembre 2025"

Quitus annuel au Conseil d'Administration
"L'Assemblée Générale donne quitus au Conseil 
d'Administration pour sa gestion en ce qui concerne l'exercice 
clos le 31 décembre 2025"

Vote à main levée :

Vote pour à l’unanimité

Vote pour à l’unanimité

Vote pour à la majorité

Vote pour à l’unanimité



Nouveaux Administrateurs

Vote à bulletin secret :

Proposition de nouveaux 
candidats 

Section Haut de France : 

Monsieur Gilles GARCIA
vote pour

Section Auvergne : 

Monsieur Daniel MAYERUS
Vote pour
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Élection

Pause Café



3
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D'INFORMATION



 La Direction Générale

 MACIF VIE

 L’Intelligence  Artificielle 
(L'I.A)

 MPPM

Les interventions :
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Conseil d’Administration

pour élection et constitution du 
bureau
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Résultats du C.A.
Composition du Bureau du Comité des Retraités Macif 

pour 2026 / 2027

Président :                    Joël MAHINC
Vice-Présidente :          Maryse GROUSSET 

Trésorière :                   Monique BOUHIER
Secrétaire :                   Marie Joëlle Voyer-Airault



34

Cocktail / Déjeuner

UNION VINICOLE
VILLIERS EN PLAINE



Comité des Retraités Macif
1, rue Jacques VANDIER – 79037 NIORT Cedex 9
Permanence le mardi de 9h00 à 12h00
Tél : 05 49 09 45 04
Mail : ccrmacif@gmail.
Site internet : hpps://crm.macif.fr


